
                                                                                               
 

 

 

Положение 

о методическом совете 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 89 с углубленным изучением 

отдельных предметов» Ново-Савиновского района г. Казани 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом  № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом школы и регламентирует работу 

Методического совета МБОУ "Школа №89". 
1.2. Методический  совет (МС) – профессиональный орган, объединяющий на 

добровольной основе членов педагогического коллектива образовательного учреждения в 

целях осуществления руководства методической деятельностью.  

1.3. Методический совет  МБОУ "Школа №89" является основным структурным  

подразделением  методической службы  школы, обеспечивающим сопровождение  

учебно-воспитательной, методической, инновационной работы. 

1.4. Членами МС являются директор школы, все заместители директора, руководители 

МО. 

1.5. В своей деятельности МС подотчетен педагогическому совету школы и несет 

ответственность за принятие решений и обеспечение их реализации. 

1.6. МС координирует работу методических объединений. 

 

2. Цели и задачи деятельности 

 

2.1. Цель деятельности методического совета – обеспечить гибкость и оперативность 

методической работы МБОУ «Школа №89», повышение квалификации учителей, 

формирование профессионально значимых качеств учителя,  рост его профессионального 

мастерства. 

2.2. Задачи методического совета:  

 повышение методического уровня и развитие творческого потенциала 

педагогического коллектива; 

 содействие внедрению в образовательный процесс новых педагогических 

технологий, обеспечивающих развитие личности обучаемых; 

 активизация исследовательской деятельности педагогов; 

 методическое и организационное сопровождение инновационной работы; 

 проведение  первичной экспертизы стратегических документов образовательного 

учреждения. 

 

 

 

 

 



3. Содержание деятельности 

 

3.1. Содержание деятельности методического совета определяется целями и задачами 

работы МБОУ «Школа №89». 

3.2. Содержание деятельности МС предусматривает повышение квалификации 

педагогических работников, совершенствование образовательного процесса и состоит в 

следующем: 

 Проведение консультаций, семинаров, тренингов, практикумов, уроков, 

конференций. 

 Рассмотрение программ инновационной деятельности. 

 Изучение работы отдельных педагогов, МО,  заслушивание отчетов. 

 Изучение нормативных документов, методической литературы. 

 Осуществление диагностической деятельности. 

 Обеспечение методической помощи педагогам, МО при наличии запроса. 

 

4. Организация деятельности методического совета 

 

4.1. В состав МС входят руководители методических объединений школы. 

4.2. Руководство МС осуществляет заместитель директора, курирующий методическую 

работу. 

4.3.  МС проводит заседания не реже трех раз в год. 

4.4. МС правомочен принимать решение, если на заседании присутствует не менее 3/4 

состава. 

4.5. Решение МС фиксируется в протоколе заседания, который оформляется секретарем 

совета. 

4.6. Функции секретаря МС осуществляет один из членов, избираемый сроком на один год 

на первом заседании открытым голосованием. 

4.7. Протоколы МС ведутся в печатном виде. По истечении учебного года протоколы 

подшиваются и сдаются в делопризводство. 

 

 

5. Права методического совета 

 

5.1. Методический совет имеет право: 

 выдвигать предложения об улучшении организации учебного процесса в школе; 

 поднимать вопрос о публикации материалов о педагогическом опыте, 

накопленном в методических объединениях; 

 ставить вопрос перед администрацией школы о поощрении сотрудников за 

активное участие в инновационной, научно-методической и проектно-исследовательской 

деятельности; 

 рекомендовать учителям различные формы повышения квалификации; 

 выдвигать кандидатуры учителей для участия в профессиональных конкурсах. 

 


